SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

7A‘ REPORTE INDIVIDUAL DE DESERCION

NOMBRE DEL GOMEZ RODRIGUEZ EDWIN EDISON
APRENDIZ

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
DOCUMENTO DEIDENTIFICACIONNo. [ | | T [z o2 J1 [7 |5 [4 Jo |
REGIONAL: DISTRITO CAPITAL 1 T1 ] CENTRO: C.T.C.M. [o |2 Jo [9 |
PROGRAMA DE FORMACION:  [OPERARIO | NeDEFICHA [ ]2 [1 Jo |6 [1 |7 |6 |

COMPETENCIA A DESARROLLAR: OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON TECNICAS DE MECANIZADO
RESULTADO DE APRENDIZAJE: OPERAR MAQUINARIA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

FECHADEINICIACION [0 |7 | [o _[5 | [2_]o | HORARIO: 8:00 - A —18:00
DIA MES ANO
DESERCION CAUSAS DE DESERCION
FECHA DE DESERCION 01. Falta de interés en el curso 09. Problemas de domicilio
02. Dedicacion a otros estudios o 10. Problemas relacionados con el
| 310 | | 0 | 7 | | 1 9 | actividades desarrollo del curso
DIA MES ANO 03. Problemas de salud 11. Bajo rendimiento intelectual y/o
} 04. Maternidad préactico
CAUSA DE DESERCION 1 4 05. Problemas familiares o personales | 12. Indisciplina y mala conducta
06. Problemas laborales 13. Falta de puntualidad y mala
07. Problemas econémicos conducta
08. Problema de servicio militar 14. Otras causas
OBSERVACIONES:
NESTOR JAVIER ROBAYO EDGAR ELIAS PARRA RUBIO 30 JULIO 2020
CIFUENTES
Instructor Coordinador Académico Fecha de Reporte

GFPI-12



